INSTITUTUL DE IGIENA SI SANATATE
PUBLICA VETERINARA

N S04 /31.03.2025

------------

ANUNT CONCURS

Institutul de Igiena si Sanatate Publica Veterinara, cu sediul in Bucuresti, str. Sos.
Oltenitei nr. 35 - 37, sectorul 4, organizeaza, in baza art. VIl alin. (3) lit. a) din OUG nr.
156/2024 si art. VIl alin. (7)/XI din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea
Codului administrativ, in ziua de 07.05.2025 (proba scrisd), ora 10%°, concurs de
promovare pentru ocuparea unei functii publice de conducere vacante.

Functia publica de scoasa la concurs:

- Sef serviciu, SERVICIU EPIDEMIOLOGIE $| SANATATE PUBLICA VETERINARA ID post
78139;

Durata normald a timpului de munci: este de 7 ore/zi, 35 ore/saptamana.

Concursul de recrutare consta in trei probe succesive, dupa cum urmeaza:

- verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor;

- proba scrisa: 07.05.2025, ora 10.00;

- interviul: se va sustine in maximum 8 zile lucratoare de la data afisarii
rezultatului probei scrise, doar de catre candidatii care au fost declarati admisi la proba
scrisa.

Perioada de depunere a dosarelor 31.03.2025 - 22.04.2025.

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise:
07.05.2025, ora 10:00, Sos. Oltenitei nr. 35 - 37, sect. 4, Bucuresti

Perioada de depunere a contestatiei la verificarea eligibilitatii candidatilor: in
termen de o zi lucratoare de la afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada de solutionare a contestatiilor la verificarea eligibilitatii canditilor: in
termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii de participare:

Conditii generale:

La concurs pot participa persoanele care indeplinesc conditiile prevazute la art. 465
din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborat cu art. V din OUG nr. 121/2023, precum si conditiile pentru ocuparea
functiei publice stabilite potrivit fisei posului, respectiv:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice - (conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;
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g") are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator
incepator; (nu se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin
concurs organizat in conditiile prevazute la art. VIl si art. XV din QUG nr. 121/2023)

g?) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz
sau a unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publicd
respectiva este prevazuta ca obligatorie aceasta conditie de ocupare a postului, justificata
de indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnat pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie
care ar face o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea céreia a savarsit fapta, prin hotérare judecatoreasca
definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituit dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare n ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

l) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la
art. 466 alin. (2) din 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste
n termenele si conditiile prevazute de legislatia specifica

Conditii specifice:

Studii de specialitate:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

- studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau
cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea invatdmantului
superior nr. 199/2023;

- sa fie numiti ntr-o functie publica de clasa I;

- sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii

Domeniu de studiu: Stiinte biologice si biomedicale (Domeniul fundamental), Medicind
veterinara (Ramura de stiinta)

Vechime minima in specialitatea studiilor: 5 ani

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. 189 alin. (1) din Anexa nr. 10 la OUG. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare raportat la prevederile art. XV din OUG nr.
121/2023, in vederea participarii la concursul de promovare, in termen de 20 de zile de la
data publicarii anuntului pe pagina de internet a autorititii sau institutiei publice
organizatoare, candidatii depun dosarul de concurs sau il comunica in format electronic pe
adresa de e-mail prevazuta la art. 175 alin. (2) din acelasi act normativ, care contine in
mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019,
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la
art. VIl din OUG nr. 121/2023, atasat la prezentul anunt pe site-ul lISPV
b) curriculum vitae, modelul comun european;
) copia cartii de identitate;
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d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari, dupa caz;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei, potrivit prevederilor din Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz.

g) cazierul administrativ;

h) dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare,
de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in
conditiile legii, sau a urmarii unei forme de perfectionare profesionala cu durata de
minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate. Prevederile art. 146 din Anexa nr. 10 la
OUG. nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare se aplica in mod
corespunzator.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este prevazut la art.
137 lit. e). Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la art. 137 lit. e) trebuie
sa cuprindd elemente similare acestuia din care s& rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

La cererea candidatului, formulata la data inscrierii la concurs, dar nu mai tarziu
de data finalizarii perioadei de depunere a dosarelor potrivit alin. (1), documentul
prevazut la alin. (1) lit. g) se solicitd Agentiei Nationale a Functionarilor Publici de c&tre
institutia organizatoare a concursului de promovare, potrivit prevederilor art. 496 alin. (2)
si (3) lit. ¢) din prezentul cod.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se
poate depune personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu
de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de
autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de
candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publicd in anuntul de
concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in
perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua
lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente,
pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii
probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrative de numire in functia
publica in cazul promovarii concursului.

Bibliografie si tematica de concurs

1. Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica:

P Constitutia Romaniei, republicata (integral)

2. Partea I, titlul I si titlul Il din partea a ll-a, titlul | din partea a IV- a, titlul | si Il
din partea a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu tematica:
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» Partea |, titlul | si titlul Il din partea a ll-a, titlul | din partea a IV- a, titlul I si |l
din partea a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, republicatd, privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica:

» Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, republicatd, privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare
(integral).

5. Regulamentul (UE) 2017/625 al Parlamentului European si al Consiliului din 15
martie 2017 privind controalele oficiale si alte activitati oficiale efectuate pentru a asigura
aplicarea legislatiei privind alimentele si furajele, a normelor privind sanatatea si
bunastarea animalelor, sanatatea plantelor si produsele de protectie a plantelor cu
tematica:

> Articolul 2, Articolul 14, Articolul 19, Articolul 35, Articolul 37 si Articolul 38

6. Regulamentul (UE) 2019/1715 AL COMISIEI din 30 septembrie 2019 de stabilire a
normelor privind functionarea sistemului de gestionare a informatiilor pentru controalele
oficiale si a componentelor sistemice ale acestuia, cu tematica

» Articolul 17, Articolul 21, Articolul 22

7. Ordinul Presedintelui Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru
Siguranta Alimentelor nr. 35 din 30 martie 2016 privind aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Programului actiunilor de supraveghere, prevenire, control si eradicare a
bolilor la animale, a celor transmisibile de la animale la om, protectia animalelor si
protectia mediului, de identificare si inregistrare a bovinelor, suinelor, ovinelor, caprinelor
si ecvideelor, precum si a Normelor metodologice de aplicare a Programului de
supraveghere si control in domeniul sigurantei alimentelor, cu modificérile si completéarile
ulterioare, cu tematica:

> ANEXA 2, Capitolul |, Sectiunea 1

8. REGULAMENTUL (CE) NR. 178/2002 al Parlamentului European si al Consiliului de
stabilire a principiilor si a cerintelor generale ale legislatiei alimentare, de instituire a
Autoritatii Europene pentru Siguranta Alimentar3 si de stabilire a procedurilor in domeniul
sigurantei produselor alimentare, cu tematica

> Art. 1, Art. 2, Art. 3, Art. 5, Art. 6, Art. 7 si Art. 8

9. Ordinul ANSVSA nr. 34/2006 pentru aprobarea Normei sanitare veterinare
referitoare la monitorizarea zoonozelor si agentilor zoonotici, ce trasnspune Directiva
2003/99/CE, cu tematica:

> Capitolul 1 (Art. 1, Art. 2 si Art. 3), Capitolul 2 (Art. 4), Anexa 1 (punctul A si B)

10. Ordinul MADR/ANSVSA/MS/ANPC nr. 772/68/859/442/2005 pentru aprobarea
Normei privind sistemul rapid de alerta pentru alimente si furaje,cu tematica:

P Capitolul lll Criterii de baza ale informarii si notificarii

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii
concursului:
|.Atributiile postului:
Potrivit atributiilor specifice stabilite prin prezenta fisa de post, titularul contribuie in
actul de control oficial, sprijinind, prin aceasta, controlul respectarii legislatiei aplicabile
in domeniul de activitate pentru care este autorizat, astfel:
1. Raspunde de monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica cu privire la
sistemele proprii de control intern managerial, prin realizarea la timp si in mod
corespunzator a activitatilor specifice in cadrul serviciului Epidemiologie si SPV;
2. Organizeaza si raspunde de activitatile specifice desfasurate in cadrul serviciului
Epidemiologie si SPV, inclusiv in Compartimentul receptie probe (receptia probelor si
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introducerea cererilor de analiza in aplicatia LIMS), prin realizarea la timp si in mod
corespunzator a acestora;

3. Verifica si supervizeaza documentele elaborate/emise de cétre serviciul Epidemiologie
si SPV;

4. Stabileste atributiile si obiectivele individuale; elaboreaza si revizuieste fisele de post
pentru personalul din cadrul serviciului Epidemiologie si SPV, in conditiile legii;

5. Evalueaza performantele profesionale individuale ale personalului din cadrul serviciului
Epidemiologie si SPV si face propuneri de avansare;

6. Verifica si raspunde de elaborarea Planului National Unic de Control Integrat al
Romaniei (PNUCI) in domeniul specific de activitate al ISPV si a Raportului privind
implementarea PNUCI la termenele stabilite;

7. Raspunde de intocmirea si transmiterea catre ANSVSA a raportului anual privind analiza
activitatii in domeniul sigurantei alimentelor si a hranei pentru animale prin examene de
laborator desfasurate la nivelul tarii, pe baza datelor transmise de DSVSA in fisele de
raportare;

8. Intocmeste si/sau verifica raportul de activitate anual privind activitatea desfasurata de
catre serviciul Epidemiologie si SPV;

9. Raspunde de intocmirea si transmiterea catre ANSVSA a raportului anual consolidat,
privind activitatea desfasurata de catre structurile din 1ISPV;

10. Raspunde de gestionarea sistemului informatic de colectare si raportare date on-line
din cadrul ISPV (dezvolta, configureaza, actualizeazd) si creeaza pentru personalul din
structurile DSVSA si ISPV conturile si nivelul de acces in sistemul informatic on-line, in
functie de atributiile profilului solicitat de catre acestia;

11. Supervizeaza actualizarea/optimizarea fiselor de raportare on-line si/sau excel pentru
raportarea activitatii desfasurate la nivelul DSVSA prin examene de laborator, in scopul
asigurarii supravegherii sanitare veterinare si a depistarii principalelor zoonoze si agenti
zoonotici la om, in conformitate cu Programul de supraveghere pe anul in curs, sau
conform cerintelor Autoritatii Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor
(ANSVSA)/ Autoritatii Europene pentru Siguranta Alimentelor (EFSA);

12. Raspunde si coordoneaza activitatea de raportare a zoonozelor, agentilor zoonotici,
focarelor de toxiinfectii alimentare si rezistentei antimicrobiene pentru domeniul
sigurantei alimentelor, conform cerintelor de raportare ale (EFSA);

13. Coordoneaza functionarea si operarea Sistemului Rapid de Alertd pentru, decide si se
preocupa de notificarea situatiilor ce impun aplicarea SRAAF;

14. Decide asupra riscurilor identificate la nivelul serviciului, analizeaza si avizeaza
desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor, aproba “Registrul riscurilor”;

15. Raspunde de gestionarea mijloacelor fixe, a obiectelor de inventar, a resurselor
materiale alocate din cadrul serviciului;

16. Stabileste masurile necesare pentru cunoasterea si aplicarea de catre personalul din
subordine a legilor/dispozitiilor conducatorilor ierarhici, urmareste si ia masuri pentru
corecta aplicare a legislatiei in vigoare in domeniul de activitate de care raspunde;

17. Propune masuri si le inainteaza conducerii, in vederea elaborarii strategiei in domeniul
de activitate; analizeaza si sprijina propunerile si initiativele motivate ale personalului din
subordine, in vederea imbunatatirii activitatii structurii pe care o conduce;

18. Supervizeaza elaborarea si revizuirea procedurilor specifice pentru activititile ce sunt
necesare a fi procedurate in vederea asigurarii dezvoltarii SCI/M la nivelul serviciului;

19. Raspunde de elaborarea planuritor de masuri/ actiuni fata de recomandarile /masurile
primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a activitatilor specifice, precum
si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specifica in
vigoare;

20. Cunoaste si aplica procedurile generale si specifice in vigoare, respectiv documentatia
si informatiile conexe conform responsabilitatilor, prevazute in sistemul de management
implementat n IISPV;
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21. Participa pe domeniul sau de competentd, in grupuri de lucru cu specialistii din ISPV si
ANSVSA conform dlspoz1tnlor conducerii lISPV;

22. Participa impreuna cu specialistii din IISPV si ANSVSA la elaborarea propunerilor privind
Programul actiunilor de supraveghere si control al bolilor la animale, al celor transmisibile
de la animale la om, protectia animalelor si protectia mediului, in domeniul siu de
competenta;

23. Se preocupa permanent de perfectionarea pregatirii sale profesionale, cat si a
personalului pe care il coordoneaza; colaboreaza cu toate structurile institutiei pentru
indeplinirea cu profesionalism a atributiilor si responsabilitatilor ce-i revin;

24. Insuseste si respecta prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare,
Regulamentulm Intern si ale Codului de etica ale IISPV, precum si alte reglementan si
dispozitii interne cu privire la domeniul de activitate;

25. Raspunde de mentinerea disciplinei in munca, fnsuseste si respecta prevederile
legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si masurile de aplicare a acestora
pentru reducerea riscului de contaminare prin manipularea documentelor insotitoare si
contactul direct cu tulpini patogene si/sau a probelor potential contaminate cu agenti
biologici (bacterii, virusuri, ciuperci, paraziti, micotoxine) si/sau expunere la agenti
chimici (aditivi, substante cu efect alergen);

26. Respecta reglementarlle tehnice si dispozitiile de aparare impotriva incendiilor si este
obligat sa nu primejduiasca, prin deciziile si faptele lor, viata, bunurile si mediul;

27. Aduce imediat la cunostinta conducerii orice situatie de munci despre care are motive
intemeiate s& o considere un pericol pentru securitatea si sinatatea lucratorilor si/sau
accidentele de munca suferite de propria persoana;

28. Semnaleaza conducerii/sefului ierarhic situatiile care implica luarea unor decizii ce
depasesc limitele de competenta prevazute in ﬁsa postului;

29. Pastreaza confidentialitatea in legatura cu toate documentele, lucrarile, datele si
informatiile de care a luat la cunostinta in exercitarea atributiilor de serviciu;

30. Realizeaza si alte activitati, d1spuse de conducerea lerahlca in limita competentelor
specifice si cu respectarea leglslatlel

Persoane de contact:
Laura Ciobanu, consilier juridic, 0314260350, iispv@iispv.ro

Anunt publicat azi, 31.03.2025, ora 10%, pe site-ul lISPV.
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