INSTITUTUL DE IGIENA ST SANATATE
PUBLICA VETERINARA

N, - 31Y . 120.12.2024
ANUNT CONCURS

Institutul de Igiena si Sdnatate Publica Veterinara, cu sediul in Bucuresti, str. Sos.
Oltenitei nr. 35 - 37, sectorul 4, organizeazi, in baza art. VIl alin. (3) din OUG nr.
11572023 si art. VII alin. (7)/XI din 0.U.G. 121/2023 pentru modificarea si completarea
Codului administrativ, in ziua de 22.01.2025 (proba scrisa), ora 10%, concurs de recrutare
in vederea ocuparii functiei de consilier, clasa I, grad profesional superior.

Functia publica de scoasa la concurs:

- Consilier, clasa I, gradul profesional superior in cadrul Serviciului Reziduuri, ID
post 78111;

Durata normala a timpului de munca: este de 7 ore/zi, 35 ore/saptamana.

Concursul de recrutare consti in trei probe succesive, dupa cum urmeaza:

- verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de 5 zile lucritoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor;

- proba scrisa: 22.01.2025, ora 10.00;

- interviul: se va sustine in maximum 8 zile lucrdtoare de la data afisarii

rezultatului probei scrise, doar de cétre candidatii care au fost declarati admisi la proba
scrisa.

Perioada de depunere a dosarelor 20.12.2024 - 08.01.2025.

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise:
22.01.2025, ora 10:00, Sos. Oltenitei nr. 35 - 37, sect. 4, Bucuresti

Perioada de depunere a contestatiei la verificarea eligibilitatii candidatilor: in
termen de o zi lucratoare de la afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada de solutionare a contestatiilor la verificarea eligibilitatii canditilor: in
termen de doua zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii de participare:

Conditii generale: _

La concurs pot participa persoanele care indeplinesc conditiile prevéazute la art. 465
din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare, coroborat cu art. V din OUG nr. 121/2023, precum si conditiile pentru ocuparea
functiei publice stabilite portivit fisei posului, respectiv:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani mpliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical s& exercite o functie publica. Atestarea
starii de sandtate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizat prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice - (conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;
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g') are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator
incepator; (nu se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin
concurs organizat in conditiile prevazute la art. VIl si art. XV din OUG nr. 121/ 2023)

g?) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz
sau a unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publici
respectivd este prevazuta ca obligatorie aceast conditie de ocupare a postului, justificata
de ‘indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnat pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie
care ar face o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicid sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecitoreasc
definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituit dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

l) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la
art. 466 alin. (2) din 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare.

Conditia de ocupare a functiei publice prevazuti la alin. (1) lit. g2) se indeplineste
in termenele si conditiile prevazute de legislatia specifici

Conditii specifice:

Studii de specialitate:
-studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalent

Domeniu de studiu: Stiinte biologice si biomedicale (Domeniul fundamental),
Biochimie (Ramura de stiintd)

Vechime minima in specialitatea studiilor: 7 ani

Inscrierea la concurs:

Candidatii depun dosarul de inscriere la concurs, personal, la registratura lISPV sau
prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic la
adresa de e-mail laura.grigoras@iispv.ro, in termen de 20 zile calendaristice de la data
publicarii anuntului de concurs, respectiv in perioada 20.12.2025 - 08.01.2025, inclusiv.

Persoana de contact pentru primirea dosarelor: d-na Laura Ciobanu, consilier
juridic, tel. 0314260350.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail fispv@iispv.ro dupa
terminarea programului de lucru al 1ISPV, dar in perioada de depunere a dosarelor de
concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmétoare, iar dosarul de
concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente,
pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurérii
probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publica n cazul promovarii concursului.

Continutul dosarului de concurs:
Dosarele de concurs contin in mod obligatoriu urmatoarele:
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1. formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.
57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, prin
raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023, atasat la prezentul anunt pe site-ul lISPV.

2. copia cartii de identitate;

3. copia actului doveditor emis de autorittile competente, in cazul in care a
intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

4. copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor necesare
pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare, dupa caz.

Conform dispozitiilor art. Vil alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale
art. 38 alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137
lit. e) din Anexa 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Adeverintele care au un alt format trebuie sd cuprinda elemente similare celor
prevazute fn anexa mentionatd mai sus si din care sa rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in muncd acumulat,
precum si vechimea in specialitatea studiilor;

5. copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente
care atesta efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente
specifice, dupa caz;

6. copia adeverintei care atesta starea de sanitate corespunzatoare, eliberati cu
cel mult 6 luni anterior demararii etapei de selectie de citre medicul de familie al
candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate
prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit
prevederilor legale;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitérii de adaptare rezonabild,
adeverinta care atestd starea de sanitate trebuie insotitd de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii;

7. cazierul judiciar.

Acest document poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe
tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai térziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

In situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competent3, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional;

8. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de Tnscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica;

9. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau
nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

In cazul in care exista un candidat cu dizabilitati, prin raportare la nevoile
individuale, acesta poate inainta comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru
depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru
asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.
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Copiile de pe actele de mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs.

Bibliografie si tematicd de concurs

1. Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica:

» Constitutia Romaniei, republicata (integral)

2. Partea I, titlul | si titlul Il din partea a Il-a, titlul | din partea a IV- a, titlul | 5i Il
din partea a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu tematica:

> Partea I, titlul | si titlul Il din partea a Ii-a, titlul | din partea a IV- a, titlul | si Il
din partea a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, republicatd, privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completérile ulterioare,
cu tematica:

» Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, republicatd, privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificérile si completarile ulterioare
(integral).

4. Legea nr. 202/2002, republicatd, privind egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica:

» Legea nr. 202/2002, republicata, privind egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati, cu modificarile si completarile ulterioare (integral).

5. REGULAMENTUL DE PUNERE IN APLICARE (UE) 2021/808 AL COMISIEI din 22 martie
2021 privind performanta metodelor analitice pentru reziduurile de substante farmacologic
active utilizate la animalele de la care se obtin produse alimentare si privind interpretarea
rezultatelor, precum si privind metodele care trebuie utilizate pentru prelevarea de probe
si de abrogare a Deciziilor 2002/657/CE si 98/179/CE, cu tematica:

» -cap 1.2.4 Criterii specifice de performanta pentru spectrometria de masa:

1.2.4.1Detectia prin spectrometria de masa si
1.2.4.21.2.4.2. ldentificare
- cap 2.2.1 Validare clasicd:
.1.1 Fidelitate pe baza unui material de referinta certificat
-1.2.Fidelitate pe baza probelor imbogatite.
.1.3. Repetabilitate
1

6. REGULAMENTUL DELEGAT (UE) 2022/1644 AL COMISIEI din 7 iulie 2022 de
completare a Regulamentului (UE) 2017/625 al Parlamentului European si al Consiliului cu
cerinte specifice pentru efectuarea controalelor oficiale vizand utilizarea substantelor
farmacologic active autorizate ca medicamente de uz veterinar sau ca aditivi furajeri si a
substantelor farmacologic active interzise sau neautorizate si a reziduurilor acestora, cu
tematica:

» integral

7. GHID privind prelevarea oficiald a probelor de la animalele vii si din produsele
acestora in vederea controlului utilizarii substantelor farmacologic active autorizate ca
medicamente de uz veterinar sau ca aditivi furajeri si a substantelor farmacologic active
interzise sau neautorizate si a reziduurilor acestora, precum si instructiuni privind modul
de desfasurare a anchetelor, actiunile si masurile intreprinse in cazul obtinerii de rezultate
neconforme sau de suspiciune de neconformitate, cu tematica:

P Integral

8. GHID EURL privind extinderea metodelor cantitative de confirmare
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> Integral

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii
concursului:

Atributiile postului:
1.Desfagoara activitati specifice in cadrul LNR pentru antibiotice (EURL-Fougeres), cu
indeplinirea sarcinilor impuse de statutul de LNR, in conformitate cu prevederile
Regulamentului (CE) nr. 625/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;
2.Valideaza, acrediteaza metoda mentionata la atributiile postului pct. 1;
3.Desfasoara toare activitatile descrise in procedurile specifice corespunzatoare analizei
de determinare a reziduurilor mentionate la atributiile postului pct. 1;
4.Introduce date, le prelucreaza si raporteaza rezultatele, emite declaratii de
conformitate;
5.Efectueaza calcule pentru evaluarea incertitudinii de masurare asociata rezultatului;
6.Utilizeaza echipamentele specifice ale incercarii mentionate la pct-ul 1,
calibreaza/etaloneaza intern echipamentul;
7.Documenteaza procedurile pentru a se asigura aplicarea consecventa a activitatilor de
laborator si validitatea rezultatelor;
8.Efectueaza sau verifica activitatea care influenteaza rezultatele incercarii ;
9.Implementeaza tehnici noi de incercare elaborate si transmise de laboratorul european
de referinta sau prevazute in legislatie;
10.Colaboreaza, alaturi de responsabilul de incercare, cu laboratorul european de
referinta si se se asigurd c3 informatiile furnizate de acesta sunt transmise autoritatii
competente si laboratoarelor nationale oficiale;
11.Colaboreaza, alaturi de responsabilul de incercare, cu celelalte laboratoare nationale
de referinta din statele membre, pe domeniul de competentd, in vederea imbunatatirii
capacitatii de supraveghere si diagnostic pentru alimente;
12.Verifica, alaturi de responsabilul de incercare, capacitatea analitici a laboratoarelor
sanitare veterinare si pentru siguranta alimentelor autorizate sanitar-veterinar, pentru
domeniile de competenta privind siguranta alimentelor si a furajelor;
13.Stabileste, alaturi de responsabilul de incercare, criteriile de performanta si efectueaza
studiile de validare care sa demonstreze aplicabilitatea metodelor de testare utilizate in
controalele oficiale, in conformitate cu protocolul de validare international;
14.Coordoneaza, pentru domeniul de competenta, activitatea laboratoarelor sanitare
veterinare si pentru siguranta alimentelor implicate in controlul oficial, alaturi de
responsabilul de incercare;
15.Verifica aplicarea si respectarea de catre laboratoarele sanitare veterinare si pentru
siguranta alimentelor implicate in controlul oficial, a standardelor si metodelor de analiza
recunoscute oficial in Romania;
16.Realizeaza, alaturi de responsabilul de incercare, activitati de instruire si formare a
specialistilor care isi desfasoara activitatea in cadrul laboratoarelor sanitare veterinare si
pentru siguranta alimentelor autorizate sanitar-veterinar, in vederea efectuirii testelor si
examenelor de laborator potrivit competentelor specifice ale acestora;
17.Participa, alaturi de responsabilul de incercare, la testele de intercomparare organizate
de laboratoarele europene de referinta sau alte organizatii de profil;
18.Participa, impreuna cu directiile de specialitate din cadrul autoritatii competente, la
actiuni de evaluare in vederea autorizarii laboratoarelor sanitare veterinare si pentru
siguranta alimentelor din cadrul directiilor sanitar-veterinare si pentru siguranta
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alimentelor judetene si a celor private pentru profilurile de competentd potrivit
reglementarilor legale 7n vigoare;

19.Furnizeaza autoritatilor nationale si europene cu responsabilitati in domeniul sanatatii
publice (ANSVSA, EFSA, DG SANCO, etc.) toate informatiile necesare, in vederea stabilirii
strategiilor si politicilor pentru siguranta alimentelor si a furajelor, pentru domeniul de
activitate;

20.Participa, impreund cu directiile de specialitate din cadrul autoritatii competente, la
elaborarea Programului de supraveghere, profilaxie si combatere a bolilor la animale, de
prevenire a transmiterii de boli de la animale la om si de protectie a mediului, in domeniul
produselor de origine animald, al alimentelor si al furajelor, aprobat anual prin ordin al
presedintelui Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor;
21.Participa la elaborarea proiectelor de acte normative, la realizarea de programe
tehnice si proiecte nationale si internationale privind siguranta alimentelor si a furajelor,
pe domeniul de competenta.

22.Formuleaza propuneri pentru intocmirea necesarelor de reactivi, kit-uri, materiale
specifice, aparatura si echipamente de laborator;

23.Participa ca evaluator tehnic in comisiile de licitatie si efectueza receptia tehnica a
reactivilor, kit-urilor si materialelor specifice;

24.Raspunde impreund cu seful de serviciu de inventarul (mijloace fixe, obiecte de
inventar) din cadrul compartimentului s&u de lucru;

25.Participa la mentinerea si dezvoltarea sistemului de management al calitatii conform SR
EN ISO 17025/2018

26.1dentifica riscurile asociate activitatilor pe care le dezvolta in vederea realizarii
obiectivelor specifice serviciului;

27 .Participa la elaborarea si revizuirea procedurilor specifice pentru activitatile ce este
necesar a fi procedurate in vederea asigurarii dezvoltarii SCI/M la nivelul serviciului ;
28.Raspunde de elaborarea planurilor de masuri/actiuni fata de recomandarile/masurile
primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a activitatilor specifice, precum
si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specifica in
vigoare;

29.Insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munca si masurile de aplicare a acestora;

30.Insuseste si respecta prevederile legislatiei privind prevenirea si stingerea incendiilor la
locul sau de munca si masurile de aplicare a acestora;

32.Insuseste si respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare;

Insuseste si respecta prevederile regulamentului intern si ale codului de conduita;
33.Comunica imediat conducerii orice situatie de munca despre care are motive
intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor;

34.Aduce la cunostinta conducerii accidentele de munca suferite de propria persoana;

35.Realizeaza orice alte activitati dispuse de conducerea ierarhica, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice.

Persoane de contact:
Ciobanu Laura, consilier juridic, 0314260350, laura.grigoras@iispv.ro

Anunt publicat azi, 20.12.2024, ora 10 pe site-ul ISPV.
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